Program verejnych zakazek v aplikovaném vyzkumu a inovacich
pro potreby statni spravy
BETA3

1. NAZEV PROGRAMU

Program vefejnych zakazek v aplikovaném vyzkumu a inovacich pro potfeby statni spravy BETA3

(dale jen “program”).

2. PRAVNi RAMEC PROGRAMU

Program bude realizovan podle:

e zakona €. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z
vefejnych prostifedki a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (zakon o podpore
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci);

e zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, v pozdé&jSim znéni;

e zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakonU (rozpoctova pravidla);

e ostatnich souvisejicich pfedpisu, napf. Ramce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a
inovaci — Ufedni véstnik Evropské unie 2022/C 414/01, C 7388, 28. fijna 2022.

3. POSKYTOVATEL

Poskytovatelem podpory je Technologicka agentura Ceské republiky se sidlem v Praze
(dale téz TA CR, nebo Poskytovatel).

4. IDENTIFIKACNI KOD PROGRAMU

Pro ucely evidence v Informacnim systému vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci byl programu
pridélen kéd TT.



5. DOBA TRVANIi A TERMIN VYHLASENIi PROGRAMU

Doba trvani programu se pfedpoklada v letech 2023-2031, tj. 9 let. Identifikace a sbér vyzkumnych
potfeb uréenych organu statni spravy bude probihat v obdobi 2023-2031, se zahajenim podpory
v roce 2024 a ukoncCenim podpory v roce 2031. Minimalni a maximalni doba realizace schvalenych
projektd bude zohlednovat rozdilny charakter realizovanych potfeb. Doba realizace projektd nesmi

presahnout dobu trvani programu.

Realizace programu probiha prostifednictvim informacniho systému Poskytovatele v€etné realizace
vefejnych zakazek, které nejsou realizovany prostfednictvim Narodniho elektronického nastroje
(NEN).

6. ZAMERENIi PROGRAMU

Program je zaméfen na podporu aplikovaného vyzkumu a inovaci v gesc¢nich oblastech ustfednich
organu statni spravy a ostatnich organt statni spravy véetné TA CR (dale téZ Resort)," pro néz je
v tomto programu zajistovano fedeni vyzkumnych potfeb v souladu s narodnimi i resortnimi

inovacnimi a rozvojovymi prioritami €i resortnimi vyzkumnymi plany.

Tematické oblasti aplikovaného vyzkumu pro potfeby Resortu (v€éetné sdilenych potfeb) budou
odrazet resortni priority tak, aby se aplikace vysledkl vyzkumu promitla do strategickych
a koncepcnich dokumentd, pfipadné aby aplikace umoznila flexibilné reagovat na jakoukoliv vyzvu
(soucasnou i budouci), ktera vyzaduje novy pfistup. Diky tomu vyzkum posili kvalitu koncep¢énich
a strategickych dokumentl, které formuluji scénafe vyvoje s orientaci na budouci cile
a to ve stfednédobém (do roku 2035-2040) nebo dlouhodobém (do roku 2050) horizontu.

Podporovan bude takovy vyzkum, ktery (vyzkumnou praci) pfipravuje podklady pro zkvalitnéni vykonu
funkci statni spravy pfislusného organu, a to funkci legislativnich, organizacnich a spravnich,
tak za ucelem posileni budovani inovaéniho ekosystému ve statni spravé. Podporovana bude rovnéz
meziresortni spoluprace v aplikovaném vyzkumu, aby se posilila efektivita vyuziti vefejnych

prostredkd.

Primarné bude kladen duraz na to, aby vysledky vyzkumného projektu vedly k napInéni resortnich

vyzkumnych potfeb. Tematické oblasti vyzkumu jsou (s ohledem na prifezovost feSené problematiky)

' Pro prehlednost i pro rovny pfistup k pfistoupivsim organdm statni spravy, uziva program BETA3 jednotny termin Resort. V &astech textu, kde je to Zadouci,
je zdlraznéna role Resortu jako Odborného garanta, ktery odpovida za aktualnost predkladanych vyzkumnych potreb, podili se na pfipravé projektu, sleduje
realizaci projektu, predklada a realizuje implementacni plan vysledk( a tyto aplikuje v praxi.
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stanoveny obecné ve &tyfech Urovnich probléma v gesci pfisluSného Resortu: (1) naléhavé problémy,

(2) stavajici problémy, (3) vznikajici problémy, (4) budouci celospoleéenské vyzvy.2
6.1 ZDUVODNENI ZAMERENi PROGRAMU

Zamérfeni programu bude pfispivat k naplfiovani kliCovych narodnich strategii i mezinarodnich
resortnich zavazkd CR, mimo jiné napf. viéi OECD,? a téZ aby bylo mozné kdykoli v pfipadé potfeby
reagovat na vyzvy, které vyzaduji inovativni pfistup. Vysledky realizovaného vyzkumu pfisp8&ji
k posileni schopnosti statni spravy inovovat (tj. posileni inovacni kultury a ekosystému). Tomu
je uzplsoben nejen dil¢i cil programu, ale i rozpoCet. Program ve vztahu ke statni spravé pfispiva
k naplfiovani Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky 2021+, zejména Opatfeni
26: Podpora vytvofeni inovacniho systému ve verejné spravé. Dale strategického cile 5.8 Podpofit
verejny sektor v definovani vyzkumnych potfeb v oblasti celospoleéensky prospésného vyzkumu.

Program svou intervenci rovnéz pfispiva k naplnéni dokumentu:

Narodni priority orientovaného vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci, zejména
pfispiva k pIlnéni systémovych opatfeni 5.1.2 Zvysit efektivitu a kvalitu vefejnych sluzeb,
vefejné spravy a verejnych politik a 5.2.3. Podporovat inovacéni proces jako celek;

e Deklarace o inovacich ve vefejném sektoru, kam OECD fadi 5 mezinarodnich standardu
informacni zakladny pro inovacni strategie a pfistupy ve vefejném sektoru;

o Koncepce rozvoje vefejné spravy na obdobi let 2021-2030, konkrétné strategické cile
2 Efektivné fungujici systém verejné spravy, 3 Efektivné fungujici instituce verejné spravy
a 4 Kompetentni lidské zdroje. Dale specifickych cili 2.5 Vytvorit prostiedi podporujici
inovace a rozvijet automatizaci, pfipadné Al a 3.1 Rozsifit rozhodovani a planovani
na principu evidence-informed;

e Inovaéni strategie Ceské republiky 2019-2030, v niz si Cesko dalo za cil pattit do roku
2030 mezi inovaéni lidry Evropy. Inovacni koncept zastfeSuje narodni kliCové aktivity
napfi¢ Resorty, stanovuje v nich ramcové cile a FfeSi strategické nastroje pro jejich
realizaci;

e Narodni vyzkumna a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky

na roky 2021-2027 (Narodni RIS3 strategie).

2V souladu s klasifikaci OPSI (z angl. Observatory of Public Sector Innovation, dale OPSI); OECD 4facetového modelu inovaci: inovace zaméfené na zlep$eni
(z angl. enhancement-oriented), zaméfené na poslani (z angl. mission-oriented), adaptivni (z angl. adaptive) a anticipa¢ni (z angl. anticipatory). Dostupné zde:
https://oecd-opsi.org/work-areas/innovation-portfolios/

3 Organizace pro hospodarskou spolupréaci a rozvoj (Organization for Economic Co-operation and Development - dale jen OECD).



Program BETA3 se nepfiekryva a neni doplikovym nastrojem k programim financovanym
z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fond(, protoze je zaméfen na realizaci vyzkumnych potfeb

organu statni spravy.

7. CILE PROGRAMU

Hlavnim cilem programu je podpora realizace vyzkumnych aktivit ve snaze posilit vyvoj novych nebo
zdokonaleni soucasnych postupu, regulaénich mechanismu, dozorovych ¢&innosti, dovednosti,

sluzeb, informacnich a fidicich produktd uréenych pro kvalitnéjsi a efektivnéjsi vykon statni spravy.

Program dale podporuje vytvareni a inovace model(l, novel pravnich norem a strategii pro aktualni
politiku statu, a to v narodnim i evropském kontextu. Soucasti oCekavanych vysledkl programu
je také navrh metodik vyhodnocovani ucinnosti téchto politik €i strategii k ziskani zpétné vazby, tvorba
podkladd pro budouci sméfovani politik v ramci zkvalitnéni vykonu statni spravy a efektivni alokace

verejnych prostiedkad.

Dil€¢im cilem je podpora budovani inovacni kultury a podpora rozvoje inovacniho ekosystému ve statni
spravé*. Za ucelem zkvalitnéni vykonu statni spravy a efektivni alokace vefejnych prostiedku, bude
podpora zaméfena na takové projekty (vzesSlé z vefejnych zakazek), u nichZz bude prokazana
schopnost statni spravy aplikovat vysledky VaVal, kde je zcela zfejmé jejich kone¢né vyuziti v praxi

statni spravy.

Aby aplikace vysledkd VaVal vedla k inovacim, budou Poskytovatelem vyznamné metodicky,
procesné i organizacné podporovani odbornici na Resortech tak, aby byly Resorty v prabé&hu trvani
programu schopny vytvofit zaklad organizaéni struktury, ktera aplikaci vysledkd VaVal umoznuje

a podporuje. Timto Resorty pfirozené posili inovacni kulturu i inovac¢ni ekosystém.

8. VYMEZENI PODMINEK PRO PRISTOUPENI

Do programu mohou pribé&zné pristoupit Resorty, které se v Pristupovém dokumentu® zavazi vytvaret
atmosféru podporujici zavadéni aplikace vysledku vyzkumu do praxe, jez povedou k inovacim, které
pFispé&ji ke kvalitnéjSimu a efektivnéjSimu vykonu statni spravy.

U intervenci ve vztahu k resortnim vyzkumnym potfebam plati zakaz dvojiho financovani a zakaz
kumulace podpory, vyplyvajici z pravidel vefejné podpory. V programu nebudou podporovany
vyzkumné potieby ges€né spadajici do Programu bezpeénostniho vyzkumu pro potreby statu v letech

2022-2027 (vc¢etné navazujicich programu), dale vyzkumné potfeby dle Meziresortni koncepce

4Vyvazena struktura inovaéniho ekosystému se sklada z nékolika ¢asti: (1) rozvoj lidskych zdrojd, (2) propojovani inovatord napfi¢ celym vefejnym sektorem,
(3) siteni pfikladu dobré praxe (MVCR, 2022).
5 Pristupovy dokument je pfilohou programu.
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bezpe¢nostniho vyzkumu v platném znéni, a problematika ,Rozvoje ozbrojenych sil CR* v gesci

Ministerstva obrany.

9. CELKOVE VYDAJE NA PROGRAM

Celkové planované vydaje na program BETA3 jsou rozvrZzeny na obdobi jeho trvani v souladu
s predpokladanym postupnym financovanim projektd vzeSlych z vefejnych zakazek — ve vazbé
na jejich ocekavanou prumeérnou délku. Podil vydaja statniho rozpocétu na celkovych vydajich
reflektuje charakter programu realizovaného prostfednictvim projektd VaVal, jejichz uznané naklady
budou hrazeny v pIné vysi. Postupny narust vydaja odrazi nutnost financovat v nasledujicich letech
zaroven projekty z aktualniho i pfedchazejiciho roku (jde o udrzeni plynulého financovani jiz bézicich
i nové podporenych projektl). Celkova vySe planovaného rozpoétu vychazi z analyzy absorpéni
kapacity.®

Finanéni prostfedky budou rozlozeny do celého obdobi v poméru dle ofekavaného mnozstvi

vyzkumnych potieb a cen vysoutézenych vefejnych zakazek se zohlednénim kapacity lidskych zdroja

nezbytnych pro zajisténi realizace vyzkumné potreby.

Tabulka 1: Planované alokace finan€nich prostredkt v jednotlivych letech

Ké

Predpokladané
vydaje SR v tis. |59 000 {127 000 (170 000 (194 000 |194 000 |194 000 (194 000 (194 000(1 326 000

10.ZPUSOB REALIZACE PROGRAMU

Program vefejnych zakazek BETA3 je odlisny od ostatnich programii TA CR. Jeho realizace
je zaloZzena na uzké spolupraci s utvary zabyvajicimi se vyzkumem, i dalSimi vécnymi utvary na strané
Resortl. Na efektivité a intenzité spoluprace zavisi rychlost a kvalita realizace programu. Zakladni
rozdil spoCiva ve vyuziti mechanismu “vefejnych zakazek”, které jsou vyhlaSovany s cilem naplnit
konkrétni vyzkumnou potfebu Resortll. Soutézi mezi sebou jednotlivé navrhy feSeni reagujici

na jedno konkrétni zadani resortni potieby.’

6 |dentifikace absorpéni kapacity je zasadni pro spravné nastaveni rozpodtu programu (rozsahu a velikosti intervence). TA CR se pfi pFipravé programu fidi
dokumentem ,Zakladni principy pripravy a hodnoceni programil a skupin grantovych projekttl vyzkumu, vyvoje a inovaci schvalenym usnesenim viady CR &.
351 ze dne 13. 5. 2015. Absorp¢ni kapacita ma za cil vyjadfit mnozstvi finanénich zdrojl, jez mohou byt Fadné vyuzity v ramci podpory k naplnéni resortnich
potieb z programu BETA3. Hlavnim pfinosem programu je moznost realizovat vyzkumné potfeby vedouci ke zkvalitnéni a zefektivnéni ¢innosti pro jednotlivé
Ustfedni organy statni spravy a ostatni organy statni spravy.

7 Ve vefejné soutézi naopak mezi sebou soutézi navrhy na méné &i vice obecné vymezenou oblast podpory (pficemZ zde vyzkumny problém
identifikuji/zpracovavaiji fesitelé projektu).
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Zajisténi realizace vyzkumné potfeby zahrnuje sbér vyzkumnych potieb, pfipravu a administraci
vefejnych zakazek, uzavirani smluv s fesiteli projektd / pfijemci podpory, monitorovani a dohled nad
realizovanymi vyzkumnymi projekty véetné aktivit spojenych s financovanim projektl, predavani
vysledku resortim a sledovani implementaéni faze projektl (dale téz Zivotni cyklus vyzkumnych
potreb).

10.1 PREDPOKLADANE MINIMALNI FINANCNi POZADAVKY PRO RESORTY

Identifikace a sbér vyzkumnych potfeb Resortd bude probihat formou kontinualni vyzvy v obdobi
od roku 2023 do roku 2031. Kontinualnost podtrhuje skute¢nost, Ze vyzkumné potfeby, zadavaci
fizeni i feSeni projektl s naslednou aplikaci vysledk( do praxe pobézi po celou dobu trvani programu

rovnomérné, neocekava se kumulace ve vyzvach.

Rozdéleni finan¢nich prostfedk mezi Resorty bude odpovidat ofekavanym potfebam v oblasti
aplikovaného vyzkumu a inovaci. Zarover bude vychazet z absorp&ni kapacity a intervencni logiky
programu, z gesci jednotlivych Resortl a z alokace prostfedku statniho rozpoctu pro prislusny
kalendarni rok. Vyzkumné potfeby budou slouZit jako zaklad pro projekty VaVal zadané v souladu
s timto programem, zdkonem o podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci a zakonem o zadavani vefejnych

zakazek.

V okamziku pfistoupeni do programu vznesou® Resorty své minimalni finanéni pozadavky
na predpokladany objem prostiedkt az do vySe celkového rozpoétu® programu. PoZzadavky'® budou

v souladu s pfedpokladanou kapacitou Cerpani spadat do jedné z péti nasledujicich kategorii:

Tabulka 2: Minimalni rozpoctové pozadavky Resortu

Kategorie 1 100 mil. K&
Kategorie 2 75 mil. K&
Kategorie 3 50 mil. K&
Kategorie 4 25 mil. K&
Kategorie 5 10 mil. K&

8 Prostfednictvim PFistupového dokumentu.

9 Evalua¢ni ramec zahrnuje vyhodnoceni novinek v programu. Na zakladé zavérd Evaluace novinek Ize (po dohodé se &leny Rady programu) zvazit zménu
programu, pokud se (v souctu) budou pozadavky Resortt bliZit k celkovému rozpoc¢tu programu dfive, nez Poskytovatel predpokladal.

0 Toto &erpani bude prib&zné sledovano.




Na navrh Rady programu rozhoduje predsednictvo TA CR o celkové vysi rozpoétu na dany rok.

Rozpocet se bude skladat ze dvou Casti:

80 % rozpoctu se stanovi z dat v informacnim systému Poskytovatele. Tuto ¢ast rozpoctu
projedna Rada programu. Vysledek jednani Rady programu vzejde jako navrh pro
rozhodnuti pfedsednictva.

20 % rozpoctu bude ureno jako rezerva, a to jak pro noveé pristoupivsi Resorty v prabéhu
trvani programu, tak na posileni meziresortni spoluprace v aplikovaném vyzkumu,
¢i na zcela mimoradné udalosti. Dale napf. pro navysSeni nad ramec puvodniho rozdéleni

finan¢nich prostfedkd (v odlvodnénych pfipadech).

10.2 PROCESY REALIZACE ZIVOTNIHO CYKLU VYZKUMNYCH POTREB

Charakter programu vyzaduje specifické ¢innosti pribézné identifikace a vybéru vyzkumnych potieb

uréenych k financovani. Pro u€ely programu se takovy postup sklada z nékolika po sobé jdoucich

procesu ve vSech fazich zivotniho cyklu vyzkumnych potfeb, jez zahrnuji zejména:

pfistoupeni do programu;

iniciace vyzkumné potfeby (vklad do Zasobniku potfeb, oznaceni prioritizace vybéru
ze Zasobniku potfeb);

formalni kontrola a posouzeni potfeby, zda jde o vyzkum v souladu se zamérenim
a cili programu a odborné posouzeni potfeby expertem,’

pfiprava navrhu budouciho projektu, ktery bude soucasti zadavaci dokumentace ve
spolupraci s Resortem;

pfiprava a schvaleni zadavaci dokumentace, jejiz nedilnou soucasti je zpracovany navrh
aplikace vysledku do praxe;

vyhlaSeni a administrace vefejné zakazky;

jednani komisi a vybér dodavatele feSeni;

podpis smlouvy s vybranym pfijemcem podpory;

realizace a monitoring vyzkumného projektu;

predani vysledkl projektu: (a) uznani vysledku vyzkumu Poskytovatelem, (b) pfedani
a prevod vysledku projektu na Resort, ktery zajisti aplikaci vysledku vyzkumu do praxe;

kontrola implementace vysledku do praxe.

1V oblasti expertni spoluprace na meziresortnich tématech, tykajicich se iniciace vyzkumnych potieb s legislativni nebo analytickou povahou, bude kladen
ddraz na Uzkou spolupraci Poskytovatele s ruznymi Gtvary statni spravy. Cilem této kooperace je posileni horizontalni spoluprace mezi akademickou sférou a
utvary statni spravy, napr. Vladniho analytického utvaru (VAU), za u€elem zlepSeni vykonu statni spravy.
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Kazda vyzkumna potifeba musi splfiovat nasledujici parametry:

vyzkumny prvek;

e formulaci obsahu, co je cilem pfipravovaného navrhu vyzkumného projektu;

o definici problému a zhodnoceni nezbytnosti vyzkumné potieby;

e vécny popis pfedpokladaného vysledku fesent;

e predpokladanou dobu feseni;

e predpokladanou hodnotu budouciho projektu;

e prioritizaéni prvek k podpofe, kterym resort stanovi poradi podpory jednotlivych

vyzkumnych potfeb za pfislusny Resort.
Kazdé vyzkumné potifebé nesmi chybét:
- oblast vyzkumu v jedné ze ¢tyf Urovnich problém( v gesci pfislusného Resortu
e naléhavé problemy
e stavajici problémy
e vznikajici problémy
e budouci celospoleenské vyzvy
- uvazovany zpUsob aplikace vysledku VaVal do praxe, v jedné ze &tyf drovni inovaci
e inovace zamérené na zlepSeni
e adaptivni inovace
e anticipaéni inovace
e inovace zamérené na poslani
- predpokladany dopad aplikace vysledku v jedné ze ¢tyf urovni zmén
e udrzitelné zmény
e optimalizani zmény
e zasadni zmény
e disruptivni zmény

Proces implementace programu bude upraven vnitfnim pfedpisem Poskytovatele, a projednan

na Radé programu, v€etné jeho pfipadnych zmén.



11. RADA PROGRAMU

Bude ustanovena Rada programu. Cleny rady budou navrzeni zastupci Resortll, které jmenuje
predsednictvo TA CR.

Spusténi programu bude podminéno fadnym projednanim a akceptovanim interniho pfedpisu Radou
programu. Finalni interni pfedpis bude k dispozici nejpozdéji pfi podani Zadosti o pfistoupeni

do programu.

Rada programu bude zasedat dle potfeby, minimalné vSak dvakrat za rok. Rada programu nejméné
jednou roéné projedna aktualizace indikativnich vy&tl o¢ekavanych resortnich potreb v aplikovaném
vyzkumu a inovacich pro pfislusny rok. Sou€asné zhodnoti stav postupného naplfiovani pfistupovych
podminek jednotlivych Resort(.'? Iniciace feSeni pfipadnych akutnich potfeb neni podminéno

pfedchozim projednanim Radou.

Resort mlze navrhnout vice ¢lend Rady programu. Hlasovaci pravo ma pouze 1 ¢len Rady, jako

zastupce Resortu.

Rada bude dale projednavat navrh rozpo¢tu programu na aktualni rok a monitoring ukazatel( v€etné

stavu a tempa Cerpani minimalnich pozadavku jednotlivych Resortu.

Vzhledem k realizaci programu formou vefejnych zakazek, nikoliv vefejnych soutézi, nebude Rada
programu plnit roli odborného poradniho organu Poskytovatele dle §21 zakona o podpofre vyzkumu,

vyvoje a inovaci.

12. FORMA A INTENZITA PODPORY

Podpora bude poskytovana formou dotace pravnickym nebo fyzickym osobam nebo zvySenim vydajl
organizatnich  slozek statu, organizacnich slozek Uzemnich samospravnych celki

nebo organizacnich jednotek ministerstva zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem.

Vybér dodavatele / feSitele projektu / pfijemce podpory na sluzby ve vyzkumu, vyvoji a inovacich bude
probihat formou vefejné zakazky. NejvySSi povolena intenzita podpory je 100 %, pfi¢emz z povahy
programu budou jednotlivé vyzkumné projekty hrazeny ve vysi 100 % uznanych nakladu z vefejnych

prostredkd.

Podpora bude poskytovana postupné na zakladé hodnoceni fedeni. V tomto sméru bude kliCové
plnéni cild projektu a dosazeni oCekavanych vysledkl nebo poznatki a dovednosti v souladu

s § 2 odst. 2 pism. k) zakona o podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci.

2 TA CR jako Poskytovatel bude priib&Zné& monitorovat prostfednictvim dashboardu data o situaci v realizaci programu BETA3, v&etn& stavu a tempa &erpani
minimalnich finanénich pozadavkl jednotlivych Resortl.
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12.1 PODMINKY POSKYTNUTi UCELOVE PODPORY

V procesu realizace vefejné zakazky budou do vybéru zafazeny kompletni, vécné a finan¢né
vymezené nabidky splfujici podminky zadavaci dokumentace. Hodnoceni nabidek bude realizovano
v souladu se zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek. Smlouva s vybranym
dodavatelem / feSitelem projektu / pfijemcem podpory bude uzaviena v souladu se zakonem
o podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci. Ugelové prosttedky budou poskytovany v souladu se smluvnimi

podminkami o poskytnuti podpory.

13. VYSLEDKY VYZKUMU V PROGRAMU

Zpusobilé jsou vSechny druhy vysledku dle Metodiky 2017+, pfi€emz k naplnéni cil programu BETA3
musi projekty aplikovaného vyzkumu a inovaci dosahnout alespon jednoho z nasledujicich druh

vysledku dle kategorizace aktualné platné Metodiky 17+:13

e H - wvysledky promitnuté do materiald legislativni a nelegislativni povahy,
¢i do strategickych a koncepc¢nich dokumentl organi statni spravy;

¢ N — metodiky, postupy a specializované mapy s odbornym obsahem;

¢ R - software;

o  Vsouhm — SOUhrnna vyzkumna zprava;

o O — ostatni, a dalSi vysledky splfiujici § 2 odst. 2 pism. k) zakona o podpofe vyzkumu,
vyvoje a inovaci, a ty, které v dobé ukonceni feSeni projektu naplfiuji jen ¢ast definice

vysledku dle aktualné platné legislativy.

V tomto programu mohou byt podporovany pouze projekty resortnich vyzkumnych potfeb, jejichz
aplikace predpoklada dosazeni vystupl vyuzitelnych v praxi. V pfipadé sdilenych potfeb
se predpoklada vyuziti vysledki nékolika Resorty zarovern. Resorty budou diky aplikaci vysledku
vyzkumu do praxe efektivné reagovat na spoleCenska témata, budou pfedjimat mozna rizika,

a flexibilné reagovat na neoCekavané udalosti a budou také efektivné fesit aktualni ges¢ni problémy.

V programu BETA3 bude podporovan otevieny pfistup k datim a vysledkim vyzkumu a vyvoje,
vzeslych z projektl financovanych z vefejnych zdrojli, podle zasady standardniho zpfistupnéni
dokumentu ve formé otevienych dat (,politika otevieného pfistupu“) a v souladu se Smérnici
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1024 ze dne 20. ¢ervna 2019 o otevienych datech
a opakovaném pouziti informaci statniho sektoru, resp. aktualné platnymi narodnimi pravnimi

predpisy. Poskytovatel bude otevreny pfistup k vysledkim i datlim vyzadovat ve shodé se zasadou

'3 DEFINICE DRUHU VYSLEDKU: Samostatna ptiloha &. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a program Géelové podpory vyzkumu, vyvoje a
inovaci schvalené usnesenim vlady dne 8. unora 2017 €. 107. Zdroj: https://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=799796&ad=1&attid=915665.
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,CO nejoteviengjsi, uzaviené podle potieby“."* Vysledky projektl zvefejni Resort, ktery inicioval
vyzkumnou potfebu, bez zbyte¢ného odkladu. V odivodnénych pfipadech Ize vysledky nezvefejnit.
Pokud se tak na zakladé vlastni diskrece Resort rozhodne, je povinen Poskytovateli toto rozhodnuti

pisemné zduvodnit.
13.1 ZPUSOBY DOSAZENIi VYSLEDKU VaVal

V8echny dosahované vysledky vyzkumnych projektd vzeslych z vefejnych zakazek programu BETA3
musi odpovidat definici aktualné platné Metodiky 17+. Program BETA3 zohlednuje specifika
resortnich potfeb ve statni spravé tak, aby odrazel aspekty pfiznivé pro inovace z pohledu dosahovani

vysledkd vyzkumu a jejich nasledné aplikace do praxe dvéma zpusoby:
13.1.1 Vysledky VaVal dosazené v pribéhu reseni vyzkumného projektu

V pfipadé, kdy Ize objektivné dosahnout vysledku VaVal dle definice druh( aktualné platné Metodiky
17+ jiz v pribéhu fesSeni vyzkumného projektu, bude ve Smlouvé o poskytnuti podpory stanoven

zavazek feSitele zpracovat vysledek uvedeny v Metodice 17+.
13.1.2 Vysledky VaVal dosazené v pribéhu implementacni faze

V pfipadé, kdy nelze objektivné dosahnout vysledku VaVal v prabéhu feseni projektu bude pro uznani
vysledkll VaVal Poskytovatelem ve Smlouvé o poskytnuti podpory stanoven zavazek reSitele
zpracovat vysledek druhu “O — Ostatni vysledky” s podklasifikaci stanovenou Poskytovatelem
v kategorii “Kandidat na aplikovany vysledek” pfislusného druhu vysledku aktualné platné Metodiky
17+. Pokud se do konce implementacni faze podafi dosahnout naplnéni definice druhu vysledku dle
aktualné platné Metodiky 17+, dojde k uznani pfislusného druhu vysledku Poskytovatelem. Resitel
projektu muze posléze pozadat o prekvalifikaci vysledku VaVal v Rejstfiku informaci o vysledcich
(dale téz RIV). V pfipadé, kdy se do konce implementacni IhGty nepodafi dosahnout vysledku VaVal
pfislusného druhu aktualné platné Metodiky 17+, zistane pfisludny vysledek v RIV klasifikovan jako
druh “O — Ostatni vysledky”.

Program BETA3 byl navrzen tak, aby reflektoval specifika resortnich potfeb ve statni spravé s
ddrazem na podporu inovaci pfi dosahovani vysledk( vyzkumu a jejich nasledné aplikace v praxi. K

dosazeni téchto cilt existuji dva pfistupy, které resort miize zvolit béhem iniciace vyzkumné potreby.

e Resort ma moznost vybrat prvni pFistup, ktery se tyka dosahovani vysledk( VaVal v
pribéhu feSeni vyzkumného projektu podle kapitoly 13.1.1. Timto pfistupem se veSkeré
vysledky VaVal striktné fidi aktualné platnou Metodikou 17+ (v celém rozsahu) a stavaji

se nedilnou soucasti smlouvy s feSitelem.

14 Napfiklad v programu Horizon Evropa je otevieny pfistup k vysledkdm i datim standardem — diivody pro nezvefejnéni musi byt vysvétleny (“As open as
possible, as closed as necessary”).
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e Pokud Resort zvoli druhy pfistup uvedeny v kapitole 13.1.2, ktery se tyka vysledku VaVal
dosazenych v prubéhu implementacni faze, vyuzije Resort druh vysledku, ktery je

specifikovan poskytovatelem, jenz se rovnéz stane nedilnou soucasti smlouvy s fesitelem.

V ptipadé jakychkoliv zmén v prabéhu projektu je vyzadovano zménové fizeni a jeho schvaleni

resortnim zastupcem.

14. UCHAZECI O PODPORU A JEJICH ZPUSOBILOST

Uchazedi o uc€elovou podporu budou subjekty spliujici definici uchazece dle zakona o podpofe

vyzkumu, vyvoje a inovaci a definici dodavatele dle zakona o zadavani vefejnych zakazek.

Dodavatelem / feSitelem projektu / pfijemcem podpory se mlize stat pouze ten ucastnik zadavaciho
fizeni, ktery prokaze spInéni zpusobilosti ve smyslu zakona o podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci
a zakona o zadavani verfejnych zakazek specifikovanych v zadavaci dokumentaci. Poskytovatel
je opravnén pozadovat i splnéni dalSich podminek stanovenych aktualné platnou legislativou
souvisejici s poskytnutim podpory. Je-li u€astnikem zadavaciho fizeni spole¢né vice subjektu

vztahuje se splnéni vdech podminek na vSechny tyto subjekty.

Zpusobilost prokazuje ucastnik zadavaciho Fizeni doklady povinné pfedkladanymi v ramci zadavaciho

fizeni.
15. ZPUSOBILE A UZNANE NAKLADY

Podpora bude poskytovana na uznané naklady projektu, tj. na ty zplUsobilé naklady, které jsou
odlvodnéné, které jsou v rozsahu nezbytném pro ulely projektu, a které Poskytovatel schvali.
Uchaze€ muze jako zpusobilé naklady navrhnout pouze naklady vymezené v souladu se zakonem
o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci a s Ramcem. Bliz§i specifikace zpUsobilych
nakladl bude soucasti zadavaci dokumentace k pfislusné vefejné zakazce. Naklady/vydaje
se posuzuji v zadavacim fizeni. V pfipadech, kdy toto bude popsano v zadavaci dokumentaci

a postupu podle zakona o vefejnych zakazkach, mize cena zakazky predstavovat uznatelné naklady.

16. OCEKAVANE PRINOSY PROGRAMU

Ocekavané prinosy programu BETA3 se daji rozdélit do dvou zakladnich oblasti: (1) podpora
napliiovani kli¢ovych narodnich strategii, (2) posileni schopnosti statni spravy inovovat tak, aby byly
Resorty schopny reagovat na jakoukoliv vyzvu (sou€asnou nebo budouci), kterd vyZzaduje novy

pristup.
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Pfinosy programu hodnotime z pohledu aplikace vysledkll VaVal do praxe. Hlavnim pfinosem
programu je finanéni i technicka podpora naplfiovani kliGovych narodnich strategii. Mezi oekavané
pfinosy programu patfi rovnéz zvySeni kvality vysledk( vyzkumu a vyvoje, které budou aplikovany
v praxi v podobé& novych nebo zdokonaleni soucasnych postupl, regulaénich mechanismu,
dozorovych &innosti, dovednosti, sluzeb, informacénich a fidicich produktl uréenych pro kvalitngjsi

a efektivnéjsi vykon statni spravy.

Aplikace vysledku vyzkumu by méla také pfispét k vyvazenéjsi struktufe inovaci, zejména posileni
schopnosti statni spravy disledné a spolehlivé inovovat, aby bylo mozné kdykoli v pfipadé potieby
reagovat na jakoukoliv vyzvu (soucasnou nebo budouci), ktera vyzaduje novy pFistup.’®
Pfedpokladanym pfinosem intervence je vyrovnani portfolia inovaci, konkrétné posileni chybéjicich

anticipacnich inovaci a inovaci zaméfenych na poslani (dle ¢lenéni OPSI).

Resorty by mély byt v budoucnu schopny efektivné reagovat na pal€iva spoleéenska témata, pfedjimat
mozna rizika, flexibilné reagovat na neoCekavané udalosti, které mohou v budoucnu pfijit a efektivné
fesit aktualni gescCni problémy. Statni sprava by méla byt diky intervenci programu pfipravena fesit

nejnovéjsi trendy ve spoleénosti.
Ocekavané strednédobé prinosy Ize shrnout nasledovné:

o méfitelny dopad na zvySovani kvality aplikovaného vyzkumu ve statni spravé
e pozitivni dopad na budovani firemni kultury zaméfené na aplikovany vyzkum a inovacni
ekosystém
¢ eliminace bariér definovanych v pfiginach sougasného stavu'’
e vyvazendjsi struktura inovaci ve statni spravé'®
Ocekavané dlouhodobé prinosy Ize shrnout do &tyr urovni povahy zmén:
e udrziteIné zmény
e optimalizani zmény
e zasadni zmény

e disruptivni zmény

'5 Vice viz Deklarace o inovacich ve vefejném sektoru, OECD. Zdroj: ttps://oecd-opsi.org/wp-content/uploads/2018/11/Declaration-OECD-on-Public-Sector-
Innovation-%C4%8CJ.pdf

6 Harmonicka a vyvazena struktura inovagniho ekosystému slozeného z nékolika &asti (rozvoj lidskych zdrojl, propojovani inovatord napfi¢ celym vefejnym
sektorem, $ifeni prikladt dobré praxe), vytvari predpoklady pro rozvoj inovaci ve vefejné spravy neboli inovaéni potencial. (Méfeni inovaci ve vefejné sprave,
MV CR, 2022)

7 Jak je podrobné rozpracovano v Intervenéni logice

'8 Podrobnaji viz MV CR (2022) Analytické zhodnoceni systému inovaci veFejnych politik [online]. Ministerstvo vnitra, odbor strategického rozvoje a koordinace
verejné spravy v roce 2022, str. 9.
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Dlouhodobé pfinosy programu lze vyhodnotit az s delSim ¢asovym odstupem v ramci zavére¢ného
hodnoceni programu v roce 2036. Pfes to, ze maji vyzkumné potieby Siroky rozptyl oborovych specifik
Ize resortni vyzkumné potieby shrnout do ¢tyf Grovni problémd,™ jejichz feseni (prostfednictvim
aplikace vysledkl vyzkumu do praxe) vede ke &tyfem Grovnim inovaci ve statni spravé.?°® Tyto Gtyfi
urovné inovaci vyusti ve Ctyfi irovné dopadd, jejichz rozptyl se pohybuje od posileni vyvoje novych,
nebo zdokonaleni sou€asnych postuput, regulaénich mechanismu, dozorovych ¢innosti, dovednosti,
sluzeb, informacnich a Fidicich produktt ur€enych pro kvalitnéjsi a efektivnéjSi vykon statni spravy;
az po pozitivni dopady vefejné podpory na vytvareni a inovace modell, novel pravnich norem

a strategii pro aktualni i budouci politiku statu.

K udrzitelné zméné dojde, pokud dopad inovaci bude trvalého razu, a to jak v procesnich,
tak agendovych Cinnostech Resortu. Zde se pfedpoklada orientace na prunik inovaci zaméfenych
na zlepSeni a zaméfenych na poslani. Tyto inovace neohrozi stavajici resortni ¢innost, pomohou
k efektivnéjSimu fungovani pouzivanych nastroju a pfispéji k naplfiovani stanovenych strategickych
cild. Optimalizaéni zmény bude dosazeno, pokud se stfetnou dvé hlediska inovaci: zamérené
na zlepSeni a adaptivni. Tyto inovace ve svém vysledku nepfinesou Resortim pouze zvySenou
efektivitu a hospodarnost jejich Cinnosti, ale budou také Setrné a pfinosné k okoli — ve smyslu
spole¢enském nebo environmentalnim. K zasadnim zménam dojde, pokud inovaci charakterizuji
anticipaCni a na poslani zaméfené aspekty. Takovymi inovacemi dochazi k radikalni zméné
zabéhnutych postupl fungovani. Déje se tak v souladu s aktualnimi politickymi prioritami Resortu.
K disruptivnim zménam dojde spojenim inovaci adaptivnich a anticipaénich, které asto vznikaji
v reakci na externi zmény, coz si vyzada zménu dfive pfijaté strategie, pravni normy, €i upravu dosud
pouzivanych modeld, metodik apod. Vyhodnoceni novinek?' v prabéhu evaluaci (po sobé jdoucich),

se stane znalostnim pilifem pro aktualizaci procest implementace programu.??

17. KRITERIA SPLNENI CiLU PROGRAMU

17.1. CLENENIi INDIKATORU PROGRAMU

Dosazeni cild programu bude vyhodnocovano v souladu s metodikou hodnoceni vyzkumnych
organizaci a hodnoceni programu ucelové podpory platnou v dob& hodnoceni programu; na zakladé

souboru indikatort uréenych pro monitorovani pribéhu plnéni programu a na zakladé hodnoceni jeho

19 Vice viz Analyza programu: (1) naléhavé problémy, (2) stavajici problémy, (3) vznikajici problémy a (4) budouci celospoleéenské vyzvy.

20 Vice viz Analyza programu: (1) inovace zamé&Fené na zlep$eni, (2) adaptivni inovace, (3) anticipaéni inovace, (4) inovace zaméfené na poslani.

21V glenéni interni evidence jednotlivych urovni inovaci, potazmo &tyF trovni dopadi.

2 Prib&zné hodnoceni programu je naplanovano na rok 2026. Na zakladé zavérd prubézného hodnoceni (jehoz pfedmétem bude mimo jiné i interni monitoring
Urovni inovaci ve statni spravé) budou navrzena vhodna opatfeni, pro aktualizaci procesu, jenZ zohledni zavéry interim evaluace. Zavére¢né hodnoceni
programu je planovano na rok 2032 a hodnoceni dopadi programu je planovano na rok 2036. VSechna zde uvedena hodnoceni budou rovnéz zahrnovat
evaluaci interniho monitoringu ukazatell pfinosu a dopadl programu a stanou se vychodiskem pro pfipravu navazujiciho programu BETA4; aby program
pfispél k naplnéni hlavni premisy Inovac¢ni strategie Ceské republiky pro rok 2019-2030, kterou zpracovala Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI): CRma
predpoklady stat se jednim z takzvanych ,inovaénich lidrd“.

14



celkové vykonnosti a UspéSnosti. V navaznosti na oCekavané pfinosy programu jsou indikatory fazeny

do ¢tyr kategorii dle své povahy. A to indikatory realizace programu, indikatory vysledkd programu,

indikatory splnéni cili programu a dopadové indikatory.Hodnoceni napinéni hlavniho cile programu,

(které zahrnuje vyuziti vysledkl podpofenych projektld pro konkrétni inovace), bude provedeno

kvalitativné v souladu s Evaluaénim ramcem programu.

Poradové i Vazba na Cilova
o Indikator .
Cislo cile hodnota
Indikatory realizace programu
1. Minimalni poget podanych vyzkumnych potieb Hlavni cil 250
’ v v v v 0 0 . ’
2. Uspésné bude dokoncenp min. 90 % realizovanych Hiavni cil 90 %
projektu
Indikatory vysledktl programu
3. Minimalni pocet vysledkl VaVal dle Metodiky 17+ Hlavni cil 225
4, Minimalni pqcet vysledk VgVaI dle Metodlky 17+ Hiavni cil 200
implementovanych v praxi
Indikatory splnéni cilti programu
5. Kvalitativni indikator Ovéreni pfinosu vyuziti nového
¢lenéni vysledku druhu “O” — specifikovanych
Poskytovatelem jako “Kandidat na aplikovany vysledek”. Hlavni cil zavéry?
Tento ukazatel se zaméfi na pfinosy zkvalitnéni vykonu Dilgi cil studie
funkci statni spravy, a to funkci legislativnich,
organizacnich a spravnich.
6. Kvalitativni indikator Posileni schopnosti statni spravy
inovovat (tj. posileni inovaéni kultury a ekosystému). Hlavni cil zavéry
Tento ukazatel se zaméfi na otazky, do jaké miry je Dilci cil studie
efektivni a u€inna expertni podpora resortnich odborniku.
Dopadové indikatory
7 Kvalitativni indikator Vyvazengéjsi inovaéni ekosystém ve
statni spravé
Ukazatel se zamé&fi na budovani inovacni kultury a
podporu rozvoje inovacniho ekosystému ve statni spravé. Dilci cil zavéry
Pfedmétem hodnoceni bude vyvazena struktura studie
inovacniho ekosystému, slozena ze tfi ¢asti: (1) rozvoj
lidskych zdroju, (2) propojovani inovatort napfi¢ celym
vefejnym sektorem, (3) Sifeni pfikladu dobré praxe.

2 Evaluaéni studie bude zpracovana v souladu s interni metodikou realizace evaluaci. Pfedpokladané vyzkumné otazky jsou podrobné rozpracovany v

Evaluaénim planu, ktery je soucasti Analyzy feSené problematiky.
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8. Kvalitativni indikator Posileni schopnosti generovat
vyvazenéjsi strukturu inovaci ve statni spravé
Tento ukazatel se zaméfi na to, zda intervence programu
objektivné prispiva k vyvazenégjsi struktufe inovaci?* ve
statni spravé pro zkvalitnéni vykonu funkci statni spravy,
a to funkci legislativnich, organiza¢nich a spravnich.

Hlavni cil

zavery
studie

18. HODNOCENi PROGRAMU

18.1 DRUHY PROVADENEHO HODNOCENI

Hodnoceni se zaméfi na samotny program, vyzkumné potfeby a podporené projekty. K tomu budou

vyuzity nasledujici typy hodnoceni:

18.1.1. Ex-ante hodnoceni programu bylo zpracovano ve fazi pripravy programu poskytlo

zpracovatelim konstruktivni zpétnou vazbu k jednotlivym &astem programu. Posoudilo ¢&ast

analytickou, navrhovou i indikatorovou soustavu a posoudilo uc¢innost a potencialni pfinosy a dopady.

18.1.2. Vyhodnoceni novinek programu se bude zamérovat na hodnoceni pfinosi novych

parametri v programu BETAS3.

V roce 2024 je planovano provést kvalitativni hodnoceni pfinosid novych parametr(

v programu BETA3 v podobé studie. Toto hodnoceni se zaméfi na nové navrzenou

kategorizaci problému, o€ekavané vysledky a budouci dopady, stejné jako na dalSi inovativni

prvky s potencialem pro efektivni naplnéni cil programu. Hodnocené oblasti zahrnuji posileni

schopnosti Resortll definovat adekvatni vyzkumné potieby pro ofekavané prinosy, ovéreni

prinosl a vyuziti nového ¢lenéni vysledkl "O" pro dosahovani inovace model(, novel pravnich

norem a strategii pro aktualni politiku statu, a také tvorbu podminek pro budovani inovaéni

kultury a ekosystému ve statni spravé. Vystupem hodnoceni bude zavéreCna zprava, ktera

shrne odpovédi na evaluacni otdzky a poskytne doporuceni pro efektivnéjsi fungovani

programu.

18.1.3. Priibézné hodnoceni programu se bude zamérovat na hodnoceni implementace,

nastavenych procesu, ale i pribézné napliovani cilti programu.

Pribézné hodnoceni programu probéhne v poloviné jeho realizace s hlavnim cilem posoudit

prabéh programu, v€etné nastaveni administrativnich, technicko-organizaénich a odbornych

podpurnych procesu ze strany poskytovatele i resortl, které ovliviiuji tempo Cerpani verejné

24 (1) inovace zamé&fené na zlepseni, (2) adaptivni inovace, (3) anticipa&ni inovace, (4) inovace zaméFené na poslani.
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podpory pro iniciované vyzkumné potfeby. Hodnoceny budou dosavadni vysledky programu
a rychlost €erpani vefejné podpory, zejména pomér iniciovanych a zasmluvnénych potieb.
Vystupem hodnoceni bude zavéreCna zprava, ktera shrne odpovédi na evaluacni otazky
a poskytne doporuceni pro efektivnéjsi fungovani stavajiciho nebo navazujiciho programu.

Hodnoceni se zaméfi na nasledujici oblasti:

e ovéreni pfinosu vyuziti nového ¢lenéni vysledkud "O" specifikovaného poskytovatelem jako
"Kandidat na aplikovany vysledek";
e posileni schopnosti statni spravy inovovat (v€etné posileni inovacni kultury
a ekosystému);
e posileni schopnosti resortd definovat adekvatni vyzkumné potfeby pro ocekavané
pfinosy;
e posileni schopnosti generovat vyvazenéjsi strukturu inovaci ve statni sprave.
18.1.4. Zavérecné hodnoceni programu se bude soustredit na naplnéni cild programu po
ukoncéeni programu. Cilem tohoto hodnoceni bude posouzeni uspésnosti programu, jeho

pfinosu a vysledku bezprostredné po jeho ukonceni.

Zavérecné hodnoceni programu BETA3 bude vychazet z informaci ziskanych monitorovanim
jeho prabéhu a z priibézného hodnoceni. Bude zalozeno na vyhodnoceni napinéni indikatora.
Hodnoceni bude vychazet z modelu intervenéni logiky programu, kdy bude posuzovana mira
naplnéni jednotlivych cill a fungovani pfedpokladanych mechanismi a zmén, které mély
nastat.

Mezi hodnocené aspekty patfi:

e splnéni cild programu;
e dosaZené vystupy a vysledky;

e doporuceni pro podobné programy podpory VaVal.

18.1.5. Hodnoceni dopadu programu se bude soustredit na odhaleni pfinosi a dopadu

programu BETAS3 a vSech jeho intervenci v obdobi implementace.

Hodnoceni dopadl programu bude provedeno s vétSim €asovym odstupem po ukonceni

programu, aby bylo mozné vyhodnotit konecné pfinosy, vystupy a dopady programu.
Mezi hodnocené aspekty patfi:

o fungovani programu (funk&nost intervencni logiky, prab&h programu);
e inovacéni kultura v Resortech a bariéry aplikace vysledk(l vyzkumu do praxe ve statni
sprave;
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e vyuziti vystupl a vysledkd programu a zavéry vyplyvajici z dopadl a doporuceni;
e prfinosy a dopady programu budou rozdéleny do Ctyf Urovni povahy zmén: udrzitelné

zmény, optimalizaéni zmény, zasadni zmény a disruptivni zmény.
18.2. METODY A INFORMACNI ZDROJE PRO HODNOCENi PROGRAMU

Zakladni pfehled metod a zdroju informaci, které budou vyuzity pfi hodnoceni programu. Jedna se
o vyCet zakladnich kategorii a neni vylou¢eno, ze béhem obou procesl budou vyuzity i jiné zdroje
¢i metody. Jednotliva hodnoceni budou vzdy zaloZzena na kombinaci kvantitativnich a kvalitativnich

metod, jejichZ pfehled je nize:

e kvantitativni metody
o statistické analyzy;
o deskriptivni analyzy dat o projektech;
o dotaznikova Setreni;
e kvalitativni metody
o polostrukturované rozhovory;
o focus groups;

o pfipadové studie;
V jednotlivych hodnocenich budou evaluatofi vychazet z nasledujicich zdroju:

¢ Informacni systém vyzkumu, vyvoje a inovaci (IS VaVal);
o rejstiik informaci o vysledcich (RIV);

e databaze STARFOS;

e souhrnna data poskytovana Ceskym statistickym Gfadem;
e podkladové materialy k programu BETAS;

e data z interniho systému poskytovatele.

19. SROVNANI SE SOUCASNYM STAVEM V CR A V ZAHRANICI

V Ceské republice neni podpora vyzkumu a vyvoje z programu realizovaného formou vefejnych
zakazek pro potfeby vétSiho poctu ustfednich nebo dalSich organd statni spravy vice rozsifena.
Dosavadni programy BETA a BETAZ2 jsou u nas jednim z mala program( vefejnych zakazek
ve vyzkumu a vyvoji pro vefejnou spravu, nicméné s verejnymi zakazkami ve VaVal ma zkuSenost
jak MV, tak MO. Hlavnim pfinosem programt BETA a BETA2 byla dosud mozZnost realizovat své
vyzkumné potfeby vedouci ke zkvalitnéni a zefektivnéni innosti organa statni spravy v méfitku celé
Ceské republiky. Vétina vytvofenych poznatk(i byla vyuZita pfimo orgéany statni spravy nebo jejich

pfimo fizenymi organizacemi.
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V programu BETA bylo od roku 2012 do roku 2016 dokonceno 244 projektd a 31 minitendru.
Na realizaci dokonenych zakazek bylo vynalozeno 463 mil. KE. Projekty vefejnych zakazek fesSily
zejména malé a stfedni podniky, resortni vyzkumna pracovisté a verejné vysoké Skoly. Program
BETA2 je realizovan v letech 2017-2024 a celkové vydaje na program jsou planovany
ve vySi 1 635 mil. K&. VétSina vefejnych zakazek v programech BETA je z hlavni skupiny obor(
— spolecenské védy —t.j. skupiny, do niz patfi pravé také problematika statni spravy a administrativy.
Podle detailnéjSiho oborového tfidéni spoleCenskych véd jsou vyznamné zastoupeny napf. obory
fizeni, sprava a administrativa, méstské, oblastni a dopravni planovani, bezpe¢nost a ochrana zdravi,

Clovék — stroj, sociologie, demografie a politologie a politické védy.

Charakter aktivit vyzkumu a vyvoje v realizovanych projektech se v programech BETA do zna&né miry
odviji od strategického vyznamu vyzkumu a vyvoje pro €innost statni spravy. V tomto ohledu byly
realizovany zejména projekty reagujici na vyzkumné potieby vyZadujici dlouhodoby, koncepéni
a velmi specificky vyzkum a vyvoj v uzké oblasti agendy (gesce) jednotlivych Resortl. V mensi mife
byly realizovany i projekty reagujici na aktualni (i kratkodobé) potfeby Resort. Konkrétné se jednalo
o rGznorody charakter aktivit vyzkumu a vyvoje, a to od jednodusSich analytickych podkladu
az (napf.) po vyvoj novych systémda. Jiz v pribéhu realizace programu BETA doslo ke znaénym
zménam v procesu implementace programu, které byly vedeny snahou o jeho transparentnost
a efektivnost. DalSi vyznamnéjsi zmény pak byly zapracovany do programu BETAZ2. V roce 2020 bylo
ukonéeno zavére¢né hodnoceni programu BETA a v roce 2021 pribézné hodnoceni programu
BETAZ2. Zjisténi a doporuceni z téchto hodnoceni vedly k dalSim Upravam a zménam v novém

programu BETAS.

V rezimu vefejnych zakazek ve vyzkumu a vyvoji jsou v CR, kromé& programd BETA, jen programy
dvou Resortd. Jedna se o program Ministerstva vnitra ,Bezpe&nostni vyzkum pro potieby statu
2022-2027¢, jehoz cilem je zvy$eni bezpeénosti statu a obéand CR. Druhym je program Ministerstva
obrany ,Rozvoj ozbrojenych sil CR*, ktery je zamé&feny na rozvoj schopnosti ozbrojenych sil CR
v kliCovych oblastech, jeZ jsou nezbytné k zajiSténi obrany zemé a k dosazZeni deklarovanych politicko-
vojenskych ambici CR a naplnéni roli a funkci ozbrojenych sil CR. Duplicity financovani tento program
explicitné vyluCuje. S ohledem na vécné zaméreni a cile nedochazi k pfekryvim mezi narodnimi
programy vefejnych soutézi a dosavadnimi programy BETA. Do budoucna tak bude zajisténa
synergie a komplementarita téchto programt i s programem BETAS3. Pfipadna dil&i rizika pfekryvi

budou posuzovana a eliminovana a k tomu budou nastaveny mechanismy a nastroje kontroly.

Pokud jde o aplikaci vysledk( VaVal do praxe v podobé inovaci, je struktura inovaci ve verejné spravé
nevyvazena. Analyza stavu inovaci ve vefejné spravé, kterou zmapovalo dotaznikové $etfeni MV CR

mimo jiné uvadi, Zze z implementovanych inovaci se v ramci ministerstev nejvice z nich tykalo
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organizace prace a vnitfniho chodu pracovisté (55 %). Z hlediska metodiky OPSI se uplatriovaly
zejména dva aspekty inovaci: zaméfené na zlepSovani — nizkonakladovy typ inovaci s relativné
nizkou mirou rizika (61 %) a adaptivni (37 %) — reagujici pfedevS§im na pandemii Covid-19 a
celosvétovy trend digitalizace, automatizace a robotizace vefejné spravy.?®> Ve srovnani se
zahrani¢im?® si ¢eska vefejna sprava v inovacich nevede $patné, ale jsou zde patrné rozdily. Zcela
puvodni inovativni FeSeni jsou v zahrani¢i implementovana v mensi mife nez u nas (17 % oproti 22 %
v CR). Nejvice markantni rozdil v nastartovani inovaci mezi zahrani¢im a CR spog&iva v roli plisobeni

politické reprezentace.

V zahranici za rozvojem inovaci stoji velkou mérou politici pfijimanim nové legislativy nebo svou vadg¢i

roli v prosazovani inovaci (63 % oproti 4 % v CR).?’
19.1 O USPESNOSTI INOVACi ROZHODUJI LIDSKE ZDROJE

Pro uspésnost inovaci vefejného sektoru v zahranici jsou rozhodujici pfedev8im zaméstnanci (92 %).
Konkrétné pro jejich iniciaci 35 % (v CR je to 59 %) a jejich podporu 89 % (v CR je to pouze 65 %).
Ve vyspélé Evropé jsou Ctyfi pétiny organizaci vefejné spravy inovativni (oproti poloviné Ceskych
subjektu statni spravy). Inovace vefejného sektoru jsou v zahranici dilem rozsahlé spoluprace
79 % (v CR nedoslo k zadné spolupraci pouze ve 14 % pfipadil). V cizing nejéastgji nachazeji
uplatnéni inovace, které byly inspirovany feSenim jinych subjektll a nasledné adaptovany pro vlastni
potfeby (57 % oproti 46 % v CR).

Z mezinarodniho pohledu lze Fici, Zze mezi tfi sblizujici se trendy, které zaZzil ,vyzkum ve vefejném
sektoru® v poslednim desetileti, patfi rostouci role univerzit, rozostfeni vztaht mezi typy vyzkumnych
instituci a typy vyzkumnych aktivit a rozvoj ,vyzkumnych kolektivd“ jako ustfedniho organiza&niho
prvku. Tento trend se objevuje v celé Evropé.?® Poselstvim dokumentu ,Europe 2020 Flagship
Initiative Innovation Union“?® je vyuzivat vefejné zakazky strategicky. Na inovace je v Evropé
zaméfeno jen malo vefejnych zakazek, a to navzdory pfilezitostem. Stale pretrvavaji zasadni
pfekazky, protoze vétSina organizaci vefejného sektoru stale upfednostriuje nizké naklady (a nizka
rizika) pfed inovacemi. Evropa ma obrovskou — a dosud nedostate¢né vyuzivanou — pfileZitost podnitit

inovace pomoci zadavani vefejnych zakazek kvdli neustale se zvysujicimu finanénimu objemu.*°

% Vice viz MV CR (2022) Analytické zhodnoceni systému inovaci vefejnych politik [online]. Ministerstvo vnitra, odbor strategického rozvoje a koordinace
vefejné spravy v roce 2022.

ZNational Centre for Public Sector Innovation. Public Sector Innovation Creates Value. Dostupné on-line:
https://www.coi.dk/media/52326/innovationbarometer_mainresults.pdf

27 MV CR (2022) Analytické zhodnoceni systému inovaci vefejnych politik [online]. Ministerstvo vnitra, odbor strategického rozvoje a koordinace verejné
spravy v roce 2022.

28 Larédo, Phillippe, and Philippe Mustar. “Public sector research: A growing role in innovation systems.” Minerva, vol. 42, no. 1, Springer, 2004, pp. 11-27,
http://www.jstor.org/stable/41821266.

2% Europe 2020 flagship initiative Innovation Union. Zdroj: https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/440f4722-e9ad-43b2-892a-
aba42909c54al/language-en

30 Stanovisko vyboru ERAC: https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-1209-2015-INIT/en/pdf
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Referencni srovnavani EU ukazuje, Zze Evropa vyuziva pouze polovinu potencialni sily zadavani
vefejnych zakazek na inovativni feSeni na podporu hospodarského oziveni a ze existuje vyrazny
nedostatek investic, zejména do zadavani vefejnych zakazek na digitalni FeSeni a vyzkum a vyvoj,
které jsou klicové pro posileni strategické autonomie a konkurenceschopnosti EU. Nedostatecné
investice do vefejnych zakazek na vyzkum a vyvoj jsou obecnym problémem ve vSech evropskych
zemich. Celkova Castka vefejnych zakazek na vyzkum a vyvoj ve 30 zemich &ini 16,6 miliardy eur,
coz odpovida 0,58 % celkovych vefejnych zakazek nebo 0,1 % HDP. V EU-27 ¢ini 12,2 miliardy EUR,
coz odpovida 0,54 % celkovych vefejnych zakazek nebo 0,09 % HDP. Evropa investuje pétkrat méné,
nez by odpovidalo ambicim vyclenit 3 % vefejnych zakazek na vyzkum a vyvoj. ZvySeni investic
do vefejnych zakazek v oblasti vyzkumu a vyvoje v celé Evropé na tuto urover by mohlo odstranit
celkovou mezeru v investicich do vyzkumu a vyvoje v Evropé. V Evropé neexistuji zemé,
které by v oblasti zadavani vefejnych zakazek na vyzkum a vyvoj dosahovaly dobrych vysledku

(65 % urovné ambici) nebo které by dosahovaly dobrych vysledku (55 % Urovné ambici).?!

31 Benchmarking of R&D procurement and innovative procurement investments across Europe. Evropska komise, fijen 2020. Zdroj:
https://ec.europa.eu/newsroom/dae/document.cfm?doc_id=69920.
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ZADOST O PRISTOUPENI DO PROGRAMU BETA3

Nazev resortu

Adresa

Zastoupeny

V souladu se zaméfenim a cili programu, zadame o pfistoupeni do programu vefejnych zakazek
v aplikovaném vyzkumu a inovacich pro potfeby statni spravy BETA3.
Minimalni finanéni pozadavek na predpokladany objem prostfedk( z programu ¢ini Vyberte jednu

Z nasledujicich 5 kategorii

Kategorie 1 100 mil. K&
Kategorie 2 75 mil. K&
Kategorie 3 50 mil. K&
Kategorie 4 25 mil. K&
Kategorie 5 10 mil. K&

Indikativni vyCet oCekavanych resortnich potieb bude:

- kazdoro¢né aktualizovan v souladu s prioritizaci Ukol( Resortu

- nejmeéné jednou ro¢né predkladan Radé programu k projednani
Pokud to okolnosti dovoli, budeme vytvaret atmosféru podporujici zavadéni aplikace vysledku
vyzkumu do praxe, které povedou k naplnéni cill programu, aby vefejna i odborna podpora

z programu BETAGS pfispéla ke kvalitn&jSimu a efektivné&jSimu vykonu statni spravy.

Budeme téz podporovat ,experimentatorského ducha“ i rast odbornosti pracovnikl, aby v prabéhu
trvani programu do$lo k postupnému naplfiovani doporuéeni MV CR: ,vytvofit takové prostiedi
v Ceské vefejné spravé, v némz budou inovace probihat systematicky, za absence vyznamnéjSich
prekazek.”

Budeme odstrafiovat pochybnosti pfipadného duplicitniho financovani. Budeme garantovat v dobé
pfipravy projektu, ze pozadované vysledky/vystupy neexistuji, a po celou dobu Zzivotniho cyklu

vyzkumné potfeby nebude planovany druh vysledku jinym zpusobem Resortem financovan.

\Y dne Podpis opravnéného zastupce resortu®

32 vedouci Ufadu, pfipadné jim povéfené osoby
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